Liebe Burgerinnen und Burger, liebe Freundinnen und Freunde,

am 13. September finden die Kommunalwahlen statt. Gewahlt werden verschiedene
Ortsrate, der Stadtrat Einbeck sowie der Kreistag. Diese Wahl ist richtungsweisend fur
unsere Stadt und ihre Ortschaften. Vieles von dem, was den Alltag vor Ort pragt, wird in
diesen Gremien entschieden. Deshalb ist es wichtig, dass die Anliegen der Blrgerinnen
und Burger dort mit Nachdruck vertreten werden. Sie haben pro Wahlschein drei
Stimmen. Burgernahe hat einen Namen: ,,Die Unabhangigen fur Einbeck® —vor Ortim Rat
der Stadt Einbeck und im Kreistag. Schenken Sie unserem Team |hr Vertrauen und lhre
Stimme, damit wir uns entschlossen fur eine starke Stadt- und Dorfentwicklung einsetzen
kénnen.

Mit herzlichen GriBen

Ihr Team von ,,Die Unabhangigen fur Einbeck*

l. Finanzen, Haushalt und Wirtschaft

Eine solide Finanzpolitik ist die Grundlage fur eine nachhaltige und zukunftsorientierte
Stadtentwicklung. Nach dem Ende des Zukunftsvertrags wurde dieser Kurs in Einbeck
trotz gegenteiliger Versprechen verlassen. In der Haushaltsplanung zeichnet sich eine
erhebliche Verschuldung ab, die durch Zinslasten und Tilgungen die Handlungsfahigkeit
der Stadt spurbar einschranken wird. Diesen Trend wollen wir stoppen und mittelfristig zu
ausgeglichenen Haushalten zurlickkehren. Denn nur so sichern wir auch kinftigen
Generationen kommunale Gestaltungsspielraume. Externe Einfllisse, insbesondere auf
der Einnahmenseite, lassen sich nicht ausblenden. Umso wichtiger ist ein
verantwortungsvoller Umgang mit den eigenen Mitteln. Ausgaben mussen sich
verlasslich an den Einnahmen orientieren, Leistungsausweitungen durch
Mehreinnahmen oder Einsparungen gedeckt sein. Demografisch bedingten
Mindereinnahmen wollen wir mit klaren Prioritdten und einem gezielten Einsatz von
Fordermitteln begegnen.

Stadtische Eigenmittel dirfen nicht in Doppelstrukturen, Uberzogene Prestigeprojekte
oder Vorhaben mit geringer Zukunftswirkung flieBen — auch dann nicht, wenn dafur
Fordermittel bereitstehen. Fur verpflichtende Sonderbedarfe beflirworten wir
ergebnisoffen die Prufung zusatzlicher Finanzierungsmoglichkeiten, etwa durch
Vermdgensumschichtungen.

Steuererhohungen fur Wirtschaft und Burgerschaft wollen wir im gesetzlichen Rahmen
vermeiden. So starken wir die Ansiedlung und den Erhalt von Unternehmen, sichern
Arbeitsplatze und unterstutzen bezahlbares Wohnen. Wir stehen fur Ausgabendisziplin,
eine schlankere Verwaltung und den konsequenten Abbau unnétiger Burokratie.
Entscheidungen mussen schneller getroffen und verlasslich umgesetzt werden.
Wirtschaftsforderung und Standortmanagement wollen wir deutlich starken und dabei
auch neue, unkonventionelle Wege in den Blick nehmen.
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Il. Tourismus und Naherholung

Einbeck und seine 46 Ortsteile bieten nicht nur eine hohe Lebensqualitat, sondern auch
groBes Potenzial fur Erholung und Tourismus. Dieser Bereich gewinnt flur unsere Stadt
zunehmend an Bedeutung. Deshalb wollen wir die im Tourismus engagierten Akteurinnen
und Akteure in ihrer Netzwerkarbeit starken und Rahmenbedingungen schaffen, die den
ortlichen Tourismus nachhaltig voranbringen. Wir unterstitzen zusatzliche
Bettenkapazitaten in der Hotellerie, insbesondere im gruppen- und familienfreundlichen
Low-Budget-Segment, und setzen uns fur zeitgemaBe Nachnutzungen leerstehender
Fachwerkhauser ein. Ein besonderes Anliegen ist uns der Erhalt der historischen
Bausubstanz, die Einbeck als Fachwerkstadt unverwechselbar macht. Auch die
Kulturlandschaft der Ortsteile bietet groBe Chancen, die durch ein gut ausgebautes Rad-
und Wanderwegenetz weiter erschlossen werden sollten - fir Touristinnen und Touristen
ebenso wie fur die Naherholung der Burgerinnen und Burger. Die Fusion der Stabstelle
PBR mit der Einbeck Marketing GmbH unterstlitzen wir, um Tourismusangebote aus einer
Hand weiterzuentwickeln und die Fachkraftegewinnung besser mitzudenken.

lll. Dorf- und Stadtentwicklung

3.1 Dorfentwicklung

Gerade in Zeiten, in denen der Onlinehandel den stationaren Einzelhandel zunehmend
unter Druck setzt, braucht es neue Ideen fur ein lebendiges Dorfleben. Entscheidend sind
dabei ein starkes Wir-Gefuhl und eine enge ldentifikation mit dem eigenen Wohnort.

Dazu gehort auch ein starkes ehrenamtliches Engagement in Vereinen und Verbanden.
Dieses wollen wir sichern und starken, indem die Ortsratsmittel verlasslich
aufrechterhalten werden. Zugleich setzen wir uns fur unburokratische
Rahmenbedingungen ein, damit weitere 24-Stunden-Automaten,
Selbstbedienungsangebote und Hofladen in den Dérfern und im Stadtgebiet entstehen
konnen. Die Belange der Ortschaften mussen in der Wirtschaftsforderung starker
berucksichtigt werden — ebenso wie passende Fordermoglichkeiten. Bereits bestehende
Angebote sollten vor Ort besser sichtbar gemacht werden.

3.2 Stadtentwicklung

Die Innenstadt steht vor tiefgreifenden Veranderungen und groBen Herausforderungen.
Leerstande pragen vielerorts das Bild. Wir wollen diesen Trend umkehren und neues
Leben in die Innenstadt bringen. Daflur braucht es ein aktives Leerstandsmanagement,
das entstandene Lucken moglichst schnell schlieBt. Unser Ziel ist ein ausgewogener Mix
aus Handel, Gastronomie und Dienstleistungen, der die Innenstadt starkt und ihre
Attraktivitat dauerhaft erhoht.
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IV. Infrastruktur - Mobilitat und Digitalisierung

4.1 Mobilitat

Einbeck ist mit seinen 46 Ortsteilen von den besonderen Anforderungen einer
Flachenkommune gepragt. Unser Ziel ist es, Mobilitat fur alle Menschen zu sichern —
unabhangig von Alter, Wohnort oder Einkommen.

In der Verkehrsinfrastruktur setzen wir auf ein ausgewogenes Miteinander aller
Verkehrsmittel. Das Auto bleibt vor allem im ldndlichen Raum ein unverzichtbarer Teil der
Mobilitat. Gleichzeitig wollen wir den o6ffentlichen Personennahverkehr starken und
attraktiver machen. Verlassliche und bezahlbare Angebote sind insbesondere flr Kinder,
Jugendliche, altere Menschen und Menschen mit geringem Einkommen von grofB3er
Bedeutung. Erganzend wollen wir innovative Mobilitatskonzepte fordern. Rufbusse und
bedarfsgesteuerte Verkehre kdnnen dazu beitragen, die Erreichbarkeit der Ortsteile zu
verbessern und Liicken im Verkehrsangebot zu schlieBen. Auch die Elektromobilitat
wollen wir durch einen bedarfsgerechten Ausbau der Ladeinfrastruktur weiter
voranbringen.

In der Kernstadt setzen wir auf eine verlassliche und ausgewogene Verkehrsplanung.

4.2 Digitalisierung

Eine leistungsfahige digitale Infrastruktur ist heute ebenso wichtig wie StraBen und
Verkehrswege. Deshalb setzen wir uns fur die vollstdndige SchlieBung bestehender
Mobilfunkliicken und den konsequenten Ausbau des Glasfasernetzes in allen Ortsteilen
ein. Jede geeignete BaumaBnahme sollte genutzt werden, um den Ausbau effizient und
vorausschauend voranzubringen — etwa durch das Mitverlegen von Leerrohren.

Die Digitalisierung der Stadtverwaltung wollen wir konsequent weiterentwickeln. Digitale
Dienstleistungen mussen fur alle Burgerinnen und Burger einfach, zuverlassig und
flachendeckend verfugbar sein. Unser Ziel ist ein Einbeck, das gut erreichbar, digital
vernetzt und lebenswert bleibt —in der Kernstadt ebenso wie in allen Ortsteilen.

V. Gesundheit, Pflege und Soziale Teilhabe

Eine wohnortnahe und verlassliche Gesundheitsversorgung ist ein wesentlicher
Bestandteil der kommunalen Daseinsvorsorge. Unser Ziel ist es, die medizinische
Versorgung im gesamten Stadtgebiet Einbecks langfristig zu sichern und
weiterzuentwickeln.

5.1 Arztliche Versorgung starken

Die Sicherung der haus- und facharztlichen Versorgung darf nicht dem Zufall iberlassen
bleiben. Wir wollen Einbeck als attraktiven Standort fir medizinische Fachkrafte weiter
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starken. Dazu gehoren die Unterstitzung von Praxisneugrindungen und
Praxisibernahmen, die Forderung von Praxisgemeinschaften und Medizinischen
Versorgungszentren sowie die Weiterentwicklung bestehender kommunaler
Forderinstrumente.

Ebenso wichtig sind gute Rahmenbedingungen. Lebensqualitat, verlassliche Bildungs-
und Betreuungsangebote fur Familien sowie eine leistungsfahige Infrastruktur sind
entscheidende Faktoren bei der Wahl eines Praxisstandorts. Deshalb wollen wir den
Dialog mit niedergelassenen Arztinnen und Arzten intensivieren und ihre Anliegen
frihzeitig in kommunale Entscheidungen einbeziehen.

Besonderes Augenmerk legen wir auf die Ansiedlung weiterer Facharztinnen und
Facharzte. Viele Menschen miussen flur entsprechende Termine weite Wege nach
Gottingen, Hannover oder in andere Stadte auf sich nehmen. Gerade fur altere
Menschen, Menschen mit Behinderungen und Familien mit kleinen Kindern ist das eine
erhebliche Belastung. Unser Ziel ist es, die facharztliche Versorgung vor Ort Schritt far
Schritt zu verbessern.

5.2 Burgerspital und Bereitschaftsdienst sichern

Das Burgerspital ist ein wichtiger Bestandteil der Gesundheitsversorgung in Einbeck und
erfullt eine zentrale Funktion fur die Menschen in der Kernstadt und den Ortschaften. Wir
setzen uns fur seinen Erhalt und seine Weiterentwicklung als leistungsfahigen
Gesundheitsstandort ein.

5.3 Pflege zukunftsfest gestalten

Der demografische Wandel stellt unsere Stadt vor wachsende Herausforderungen. Die
Zahl alterer Menschen wird in den kommenden Jahren weiter steigen. Deshalb wollen wir
frihzeitig die Voraussetzungen schaffen, damit Menschen auch im Alter selbstbestimmt,
sicher und wohnortnah leben kdnnen.

Wir unterstlutzen zusatzliche Pflege- und Betreuungsangebote in der Kernstadt ebenso
wie in den Ortschaften. Dabei setzen wir auf eine Vielfalt unterschiedlicher Wohn- und
Pflegeformen. Neben klassischen Pflegeeinrichtungen gehoéren dazu betreutes Wohnen,
Mehrgenerationenprojekte, ambulant betreute Wohngemeinschaften und weitere
innovative Wohnkonzepte.

Besonders im landlichen Raum bieten sich Chancen, bestehende Wohnstrukturen

sinnvoll weiterzuentwickeln und neue Formen des gemeinschaftlichen Wohnens zu
ermaoglichen.
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VI. Inklusion und Teilhabe in allen Generationen

6.1 Soziale Teilhabe im Alter ermoglichen

Altere Menschen sollen méglichst lange aktiv am gesellschaftlichen Leben teilnehmen
konnen. Deshalb setzen wir uns fur barrierefreie o0offentliche Raume, gute
Mobilitatsangebote, wohnortnahe Dienstleistungen und eine starke soziale Infrastruktur
ein.

Der Ausbau von Gesundheits- und Pflegeangeboten starkt nicht nur die Lebensqualitat
der Burgerinnen und Blrger, sondern schafft zugleich qualifizierte Arbeitsplatze und
erhoht die Attraktivitat Einbecks als Wohn- und Wirtschaftsstandort.

Unser Ziel ist eine Gesundheits- und Pflegeversorgung, die fur alle Menschen in Einbeck
erreichbar, bezahlbar und verlasslich bleibt — heute und in Zukunft, in der Kernstadt
ebenso wie in allen Ortschaften.

6.2 Seniorinnen und Senioren

In einer Region, die vom demografischen Wandel besonders betroffen ist, mlssen
Gesundheits-, Pflege- und Beratungsangebote erhalten und bedarfsgerecht
weiterentwickelt werden. Viele altere Menschen und ihre Angehorigen stehen vor der
Herausforderung, sich im bestehenden Angebot zurechtzufinden. Haufig fehlt nicht die
Hilfe selbst, sondern ein klarer Uberblick dariiber, welche Unterstiitzung es gibt und an
wen man sich wenden kann.

Deshalb wollen wir dafur sorgen, dass die vorhandenen Angebote die Menschen besser
erreichen. Informationen mussen verstandlich, aktuell und leicht zuganglich sein — digital
ebenso wie personlich oder in schriftlicher Form. Bestehende Angebote des Landkreises,
der Wohlfahrtsverbande, der Pflegeeinrichtungen und weiterer Trager sollten sichtbarer
werden und besser miteinander vernetzt sein.

Unser Ziel ist es, dass altere Menschen in Einbeck und seinen Ortschaften moglichst
lange selbstbestimmt leben kdnnen. Niemand soll sich mit Pflegefragen, Antragen oder
der Suche nach Unterstltzung allein gelassen fuhlen. Die vorhandenen Hilfsangebote
mussen dort ankommen, wo sie gebraucht werden — bei den Menschen. Hierzu mochten
wir den engen Austausch mit dem Seniorenrat pflegen.

VII. (Friih-)kindliche Bildung
7.1 Kitas
Damit Einbeck fur junge Familien attraktiv bleibt, setzen wir uns flr eine

vorausschauende Planung von Kita-Platzen ein. Die Stadt muss eine attraktive
Arbeitgeberin fur padagogische Fachkrafte sein, um Personal zu gewinnen und langfristig
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zu binden. Wir wollen die Mitarbeitenden starken und sie in ihrer Arbeit mit den Kindern
bedarfsgerecht entlasten und unterstttzen.

Raumlichkeiten und AuBenflachen mussen den Anforderungen vor Ort entsprechen,
instandgehalten und modernisiert werden. Den Austausch zwischen Kitas,
padagogischen Fachkraften, Leitungen, dem StEREK und den Eltern wollen wir
bedarfsgerecht und ergebnisorientiert starken. Sichtbare Fortschritte bei gemeinsamen
Zielen fordern auch die Bereitschaft zum ehrenamtlichen Engagement, das im
Elementarbereich unverzichtbar ist.

Unser Zielist ein starkes und verlassliches kommunales Betreuungsangebot, das zeitlich
und rdumlich bedarfsgerecht geplant ist. Frihkindliche Bildung muss fur alle Kinder die
gleichen Chancen bieten — unabhangig vom Arbeitgeber der Eltern sowie vom sozialen,
kulturellen oder wirtschaftlichen Hintergrund. Nur so schaffen wir von Anfang an die
Grundlage fir mehr Bildungsgerechtigkeit. Deshalb setzen wir uns auch flir eine bessere
Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein.

7.2 Grundschulen

Dasselbe gilt fur die Grundschulen. Fur uns ist klar: Im Bildungsbereich durfen weder
Mittel noch Personal gekulrzt werden. Wir setzen uns fuir mehr Bildungsgerechtigkeit ein,
denn Kinder sind unsere Zukunft. Deshalb ist es unser Anspruch, ihnen so frih wie
moglich gute und praxisnahe Lernmethoden zu vermitteln.

Die Grundschule muss ein sicherer Ort fur alle Kinder sein — ein Ort, der starkt und
Entwicklung ermdglicht. Jedes Kind soll die Chance haben, durch fachgerechte
Unterstiitzung ein Wachstumsgedanken zu entwickeln: die Uberzeugung, dass
Fahigkeiten durch Lernen, Ubung und Ausdauer wachsen kénnen. Lernen gelingt dort am
besten, wo Kinder sich wohlfuhlen. Deshalb wollen wir Rahmenbedingungen schaffen,
die sowohl fur Kinder als auch fur Lehrkrafte bestmoglich sind und ein starkes
Bildungsangebot ermaoglichen.

Mit Wachstumsgedanken ist gemeint: Fahigkeiten und Talente sind nicht festgelegt,
sondern kdnnen sich durch Lernen, Anstrengung und Ausdauer weiterentwickeln. Fehler
werden dabei nicht als Scheitern verstanden, sondern als Chance, besser zu werden.
Herausforderungen sind kein Hindernis, sondern ein wichtiger Teil des Lernens.

VIIIl. Sicherheit und Ordnung

Sicherheit und Ordnung sind Grundvoraussetzungen flur Lebensqualitat und ein
verlassliches Zusammenleben in Einbeck und seinen Ortsteilen. Deshalb bekennen wir
uns klar zu den Freiwilligen Feuerwehren als tragender Saule des ortlichen
Bevolkerungsschutzes. Eine leistungsfahige Feuerwehrtechnische Zentrale in der
Kernstadt ist dafur unverzichtbar und muss dauerhaft erhalten bleiben. Zugleich braucht
eine Flachenkommune wie Einbeck starke Stlitzpunkte in den groBeren Ortsteilen, damit
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im Ernstfall schnell Hilfe geleistet und die Arbeit der kleineren Ortsfeuerwehren wirksam
unterstutzt werden kann. Ebenso wichtig sind die Ortsfeuerwehren in allen Ortsteilen,
denn sie sichern mit ihrem ehrenamtlichen Engagement, guter Ausbildung und
angemessener Ausstattung den Brandschutz und die Hilfeleistung vor Ort.

Auch der Bevdlkerungs- und Katastrophenschutz muss angesichts neuer Krisenlagen
starker in den Blick genommen werden. Unser Ziel ist es, dass Stadt und Staat auch in
auBergewohnlichen Lagen handlungsfahig bleiben und die notwendigen Strukturen
rechtzeitig gestarkt werden.

Zur Sicherheit und Ordnung im offentlichen Raum leisten Ordnungsamt, Polizei und
Sozialarbeit taglich einen wichtigen Beitrag. Wir setzen uns fur klare, nachvollziehbare
Regeln und deren konsequente Durchsetzung ein. Pauschale Uberwachung und unnétige
Bevormundung der Bevolkerung lehnen wir ab.

Unser Ziel st eine verlassliche Sicherheitsstruktur mit einer starken
Feuerwehrtechnischen Zentrale, leistungsfahigen Stutzpunkten in den Ortsteilen sowie
einer bedarfsgerechten Ausristung und Ausbildung aller Einsatzkrafte.

IX. Landwirtschaft, Tier- und Naturschutz

Landwirtschaft, Tier- und Naturschutz haben fir eine Flachenkommune wie Einbeck eine
herausragende Bedeutung. Ein groBer Teil der Beschaftigten arbeitet in der Land- und
Forstwirtschaft, die unsere Kulturlandschaft maBgeblich pragt. Wir setzen uns dafir ein,
dass Landwirtschaft, Tier- und Naturschutz im Planungsrecht auf Augenhohe
berucksichtigt werden. Die nachhaltige Versorgung der Bevolkerung mit Lebensmittelnist
fur uns ebenso wichtig wie ein ressourcenschonender Umgang mit Natur und Umwelt.

Auch die Energieerzeugung muss in diesem Zusammenhang verantwortungsvoll
betrachtet werden. Flachenverbrauch und Eingriffe in das Landschaftsbild mussen in
einem angemessenen Verhaltnis zum Ertrag stehen. Einbeck leistet mit Vorrangflachen
fur Windenergie, bestehenden Solarflachen und dem SuedLink als Nord-Sud-Trasse
bereits einen wichtigen Beitrag zur Energiewende. Eigentiumerinnen und Eigentumer
sowie Anrainerinnen und Anrainer betroffener Fldchen von Wind- und Solaranlagen
mussen angemessen beteiligt und entschadigt werden. Das gilt auch fur Stromtrassen,
die sich im Planungsrecht vor Ort moglichst an bestehender Infrastruktur entlang von
StraBBen und Schienen orientieren sollten.
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